OKVIRNI ZAKON O VISOKOM OBRAZOVANJU U BOSNI I HERCEGOVINI

NESLUZBENI PRECISCENI TEKST!
(,Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 59/07 i 59/09)

DIO I. OPCE ODREDBE

1. Cilj Zakona

Clan 1.
Zakonom o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (u daljnjem tekstu: Zakon)
utvrduje se: organizacija visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini, odgovornost
nadleznih vlasti u ovoj oblasti, ustanovljavaju tijela za provodenje zakona i
medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine, te nacin osiguravanja kvaliteta u oblasti
visokog obrazovanja.

Clan 2.
S ciljem reforme visokog obrazovanja, ovaj Zakon ustanovljava osnovne principe i
standarde za sticanje visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini, u skladu s relevantnim
odredbama Evropske konvencije o zastiti ljudskih prava i osnovnih sloboda (ETS No. 5,
1950.) i njenih protokola, Preporukom Komiteta ministara Vijeca Evrope o priznavanju i
ocjeni kvaliteta privatnih visokoskolskih ustanova SR(97)1C, Preporukom o pristupu
visokom obrazovanju SR(98)3C i Preporukom o istrazivackom zadatku univerziteta
SR(2000)8C i drugim relevantnim principima medunarodnopriznatih  pravnih
instrumenata cija je drzava ugovornica i Bosna i Hercegovina, te u skladu s Konvencijom
Vije¢a Evrope/UNESCO-a o priznavanju kvalifikacija u visokom obrazovanju u evropskoj
regiji (ETS No. 165, 1997.).
Bosna i Hercegovina prihvata evropske strateske ciljeve u oblasti visokog obrazovanja
izrazene u Deklaraciji evropskih ministara visokog obrazovanja iz Bolonje (1999.), kao i
kasniji razvoj ovog koncepta.
Visoko obrazovanje je djelatnost od posebnog interesa za Bosnu i Hercegovinu.

2. Visoko obrazovanje: ciljevi i znacaj

Clan 3.
Ciljevi visokog obrazovanja su:
- ustanovljavati, razvijati, Stititi i prenositi znanje i sposobnosti kroz nastavu i
naucnoistrazivacki rad i time doprinositi razvoju sposobnosti pojedinaca i
drustva, i
- pruziti mogucnost gradanima da, u skladu s propisima, uzivaju korist visokog
obrazovanja cijeli Zivot.

Clan 4.
U smislu ovog Zakona, termin "visoko obrazovanje" znaci obrazovanje nakon srednje
Skole koje vodi do medunarodnopriznatog stepena visokog obrazovanja.
Visoko obrazovanje zasniva se na:
- akademskim slobodama, akademskoj samoupravi i autonomiji univerziteta;

! Legalist.ba objavljuje ovaj tekst propisa u dobroj vjeri, smatrajué ga u trenutku objavljivanja
ispravnom verzijom propisa. Ali, autori i Legalist.ba ne jamce da je objavljeni tekst propisa pravno
valjan, trenutno vazedi ili pravodobno dopunjen i mijenjan, stoga Legalist.ba ne odgovara za Stetne
posljedice koje mogu nastupiti usljed preuzimanja i koriStenja ovog teksta.

’Sve izmjene i dopune osnovnog teksta propisa su podvucene.




- otvorenosti univerziteta prema javnosti, gradanima i lokalnoj zajednici;
- nedjeljivosti nastavnog rada i naucnog istrazivanja, odnosno umjetnickog
stvaralastva;
- uvazavanju evropskih  humanistickih i demokratskih vrijednosti, te
uskladivanju s evropskim sistemom visokog obrazovanja;
- postivanju ljudskih prava i gradanskih sloboda, uklju¢ujuéi zabranu svih oblika
diskriminacije;
- konceptu cjelozivotnog obrazovanija;
- interakciji s drustvenom zajednicom i obavezi univerziteta da razviju drustvenu
odgovornost studenata i drugih ¢lanova akademske zajednice.
3. Ciklusi u visokom obrazovanju i evropski sistem prijenosa bodova (u daljnjem tekstu
medunarodna oznaka: ECTS)

Clan 5.
Visoko obrazovanje organizira se u tri ciklusa:

- prvi ciklus vodi do akademskog zvanja zavréenog dodiplomskog studija Sthe
degree of BachelorC ili ekvivalenta, ste¢enog nakon najmanije tri i najvise &etiri
godine redovnog studija nakon sticanja svjedoCanstva o zavrSenoj srednjoj
Skoli, koji se vrednuje sa najmanje 180 odnosno 240 ECTS bodova,

- drugi ciklus vodi do akademskog zvanja magistra ili ekvivalenta, stecenog
nakon zavrsenog dodiplomskog studija, traje jednu ili dvije godine, a vrednuje
se sa 60 odnosno 120 ECTS bodova, i to tako da u zbiru s prvim ciklusom nosi
300 ECTS bodova, i

- treci ciklus vodi do akademskog zvanja doktora ili ekvivalenta, traje tri godine
i vrednuje se sa 180 ECTS bodova.

Jedan semestar studija nosi 30 ECTS bodova u svakom ciklusu.
Iz odredbi stava 1. ovog ¢lana izuzima se studij medicinske grupe nauka u prvom ciklusu
koji se vrednuje do 360 ECTS bodova.

4. Pravo na akademsku titulu i zvanje

Clan 6.
Zavrsetkom stepena prvog ciklusa stic¢e se pravo na odredenu akademsku titulu, odnosno
stru¢no zvanje u odredenoj oblasti koje je definirano Pravilnikom o koristenju
akademskih titula, te sticanju naucnih i stru¢nih zvanja.
Zavrsetkom stepena drugog ciklusa stice se akademska titula i zvanje magistra za
odredenu oblast, Sto je definirano Pravilnikom o koristenju akademskih titula, te sticanju
naucnih i stru¢nih zvanja.
Zavrsetkom stepena treceg ciklusa stice se akademska titula i nau¢no zvanje doktora
nauka za odredenu oblast Sto je definirano Pravilnikom o koristenju akademskih titula, te
sticanju naucnih i stru¢nih zvanja.
Osim zvanja koja se dodjeljuju honoris causa (pocasni doktorat nauka), ne mogu se
dodjeljivati nikakva druga zvanja koja nisu predvidena ovim Zakonom, odnosno
Pravilnikom o koristenju akademskih titula, te sticanju naucnih i stru¢nih zvanja.
Pravilnik o koristenju akademskih titula, te sticanju naucnih i stru¢nih zvanja iz stava 4.
ovog Clana donosi Vije¢e ministara BiH, na prijedlog Ministarstva civilnih poslova BiH.

DIO II. VISOKOSKOLSKE USTANOVE
1. Pristup visokom obrazovanju
Clan 7.

Pristup visokom obrazovanju imaju svi oni koji su zavrsili Cetverogodisnju srednju Skolu u
Bosni i Hercegovini.




Visokom obrazovanju kojim se bave licencirane visokoskolske ustanove u Bosni i
Hercegovini pristup nece biti ogranicen, direktno ili indirektno, prema bilo kojoj stvarnoj
ili pretpostavljenoj osnovi, kao Sto su: spol, rasa, seksualna orijentacija, fizicki ili drugi
nedostatak, bra¢no stanje, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo misljenje,
nacionalno, etnic¢ko ili socijalno porijeklo, veza s nekom nacionalnom zajednicom,
imovina, rodenje, starosna dob ili neki drugi status.

Clan 8.

Ucenici koji su srednju Skolu zavrsili u inozemstvu dokaz o zavrsenoj skoli, svjedocanstvo
ili diplomu, podnose na ocjenu nadleznoj instituciji koja uzima u obzir kriterije i
procedure za priznavanje stranih kvalifikacija, ustanovljene u skladu s principima
Konvencije o priznavanju kvalifikacija u visokom obrazovanju u evropskoj regiji.

Priznat ¢e se, u pravilu, svjedoCanstvo ili diploma koji pokazuju nivo obrazovanja koji se
sustinski ne razlikuje od obrazovanja u Bosni i Hercegovini i koji nosiocu daje pravo da se
prijavi na univerzitet ili pristupi polaganju prijemnog ispita za univerzitet u datoj stranoj
zemlji.

Clan 9.
Visoko obrazovanje moZe se sticati redovno, vanredno, ucenjem na daljinu, ili
kombiniranjem ova tri nacina studiranja, onako kako to predvida statut visokosSkolske
ustanove.

2. Visokoskolske ustanove

Clan 10.
Visokoskolske ustanove u Bosni i Hercegovini su univerziteti i visoke skole.
Termin "univerzitet":

- ograni¢en je na visokosSkolske ustanove koje se bave i nastavnim i
istrazivackim radom, koje nude akademske stepene sva tri ciklusa, sa
ciljevima koji ukljuCuju unapredenje znanja, misli i Skolstva u Bosni i
Hercegovini, obrazovni, kulturni, drustveni i ekonomski razvoj Bosne i
Hercegovine, promociju demokratskog gradanskog drustva i postizanje
najviSih standarda nastave i istrazivackog rada;

- odnosi se na visokoskolsku ustanovu koja realizira najmanje pet razlicitih
studijskih programa iz najmanje tri naucne oblasti ¢ prirodne nauke, tehnicke
nauke, biomedicina i zdravstvo, biotehnicke nauke, drustvene nauke i
humanisti¢ke nauke.

Termin "visoka skola":

- ograni¢en je na visokoskolsku ustanovu koja je akreditirana za davanje
diploma i stepena prvog ciklusa, sa ciljevima koji uklju¢uju pripremu i obuku
pojedinaca za strucni, ekonomski i kulturni razvoj Bosne i Hercegovine i
promociju demokratskog gradanskog drustva, te postizanja visokih standarda
nastave i ucenja;

- odnosi se na visokoskolsku ustanovu koja realizira najmanje jedan studijski
program iz jedne naucne oblasti i ispunjava druge uvjete u skladu sa
zakonom.

Clan 11.
Ne moZe se uskratiti ili ograniciti sloboda visokoskolskim ustanovama da:
- inoviraju nacine za sticanje visokog obrazovanja u okviru svojih licenci i
- nude studijske programe za sticanje vjestina potrebnih ili korisnih za
ostvarivanje ciljeva visokog obrazovanja.



3. Statut visokoskolske ustanove

Statut je

Clan 12.
osnovni akt visokosSkolske ustanove kojim se ureduju pitanja znacajna za

obavljanje djelatnosti ustanove.
Statut donosi senat uz prethodno pribavljeno misljenje upravnog odbora visokoskolske

ustanove.

Statut svake visokoskolske ustanove mora biti usaglasen s ovim Zakonom.

4. Tijela univerziteta i visoke skole

Clan 13.

Tijela univerziteta su:

upravni odbor,
senat,
rektor.

Univerzitet moze imati organizacione jedinice, kao sto su: fakulteti, akademije, visoke
Skole ili naucni instituti, koje izvode nastavni, naucnoistrazivacki i umjetnic¢ki rad u jednoj
ili viSe obrazovnih i naucnih oblasti.

Organizacija i nadleznosti organizacionih jedinica blize se utvrduju statutom univerziteta.
Tijela visoke skole su:

upravni odbor,
senat,
direktor.

5. Upravni odbor

Clan 14.

Odgovornost za poslovanje licencirane javne visokoskolske ustanove nosi upravni odbor
univerziteta ili visoke Skole (u daljnjem tekstu: upravni odbor).
Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonom i statutom univerziteta, a narocito:

daje misljenje o statutu visokoskolske ustanove, te donosi opéi akt o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i druge opce akte u
skladu sa zakonom i statutom visokoskolske ustanove;

donosi odluku o osnivanju drugih pravnih lica, u skladu sa zakonom i statutom
visokoskolske ustanove;

utvrduje planove finansiranja i razvoja;

donosi godisSnji program rada visokoskolske ustanove, na prijedlog senata
visokoskolske ustanove;

donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun;

usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad rektora ili direktora u domenu
finansijskog poslovanija;

rjeSava pitanja odnosa sa osnivacem;

odluCuje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog statutom
visokoskolske ustanove;

odlucCuje o prigovoru zaposlenika na odluke tijela visokoSkolske ustanove koji
su u prvom stepenu odlucivali o pravima, obavezama i odgovornostima
zaposlenika iz radnog odnosa;

podnosi osnivacu najmanje jedanput godiSnje izvjestaj o poslovanju
visokoskolske ustanove;

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i statutom
visokoskolske ustanove.

Clan 15.

Upravni odbor ima izmedu sedam i jedanaest ¢lanova od kojih najmanje jednu trecinu
imenuje osnivac, a ostale imenuje senat te visokoskolske ustanove u skladu sa statutom.



Senat univerziteta imenuje i razrjeSava c¢lanove upravnog odbora na mandat od Ccetiri
godine, u javnoj i transparentnoj proceduri javnog konkursa.

6. Senat visokoskolske ustanove

Clan 16.
Odgovornost za akademska pitanja u visokosSkolskoj ustanovi ima senat kao najvise
akademsko tijelo koje Cine predstavnici akademskog osoblja i studenata.
Senat visokoskolske ustanove odlucuje o svim akademskim pitanjima, a posebno:
- odluCuje o pitanjima nastavne, naucne, umjetnicke i strucne djelatnosti
visokoskolske ustanove;
- donosi statut visokoskolske ustanove uz prethodno pribavljeno misljenje
upravnog odbora;
- donosi opce akte u skladu sa zakonom i statutom visokoskolske ustanove;
- donosi nastavne planove i nastavne programe dodiplomskog, postdiplomskog i
doktorskog studija;
- bira rektora i prorektora univerziteta, odnosno direktora visoke skole;
- bira akademsko osoblje na prijedlog naucno-nastavnog vije¢a, odnosno
naucnoistrazivackog vijec¢a organizacione jedinice;
- imenuje komisije u postupku sticanja doktorata nauka;
- dodjeljuje pocasna zvanja profesor emeritus te po¢asni doktor nauka;
- daje inicijativu upravhom odboru za organiziranje i ukidanje fakulteta i drugih
organizacionih jedinica na univerzitetu;
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonima i statutom visokoskolske
ustanove.
Senat visokoskolske ustanove odlucuje o akademskim pitanjima na prijedlog strucnih
tijela organizacionih jedinica, kao i drugih tijela visokoSkolske ustanove i predstavnickih
tijela studenata.
Najmanje 15 % clanova senata su studenti, predstavnici studenata iz svakog ciklusa.
Broj ¢lanova, sastav i nacin rada senata utvrduju se statutom visokoSkolske ustanove.

7. Rektor univerziteta i direktor visoke skole

Clan 17.
Univerzitetom rukovodi rektor, a visokom Skolom direktor, u skladu sa zakonom i
statutom visokoskolske ustanove.
Rektor univerziteta, odnosno direktor visoke Skole, za svoj rad u domenu akademskih
pitanja odgovara senatu, a u domenu poslovanja upravhom odboru.
Rektor univerziteta, odnosno direktor visoke Skole, obavlja poslove utvrdene zakonom i
statutom visokoskolske ustanove, a narocito:
- zastupa i predstavlja visokoskolsku ustanovu;
- organizira i rukovodi radom univerziteta, odnosno visoke Skole i odgovoran je
za zakonitost rada;
- donosi pojedinacne akte u skladu sa zakonom i statutom visokoSkolske
ustanove;
- predlaze opce akte u skladu sa zakonom i statutom visokoskolske ustanove;
- predlaze tijelima visokoSkolske ustanove mjere za unapredenje rada;
- predlaze upravnom odboru mjere za djelotvorno i zakonito obavljanje
djelatnosti visokoSkolske ustanove;
- predlaze osnove planova rada i razvoja visokoskolske ustanove;
- predlaze upravnom odboru unutrasnju organizaciju i sistematizaciju radnih
mjesta;
- izvrSava odluke upravnog odbora i drugih tijela visokoskolske ustanove;
- odlucuje o koristenju sredstava do iznosa utvrdenog statutom visokoskolske
ustanove;



- odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog
odnosa;

- podnosi upravnom odboru izvjestaj o finansijskom poslovanju visokoskolske
ustanove;

- naredbodavac je za izvrSenje finansijskog plana;

- ucestvuje u radu Rektorske konferencije Bosne i Hercegovine;

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom visokoskolske
ustanove.

Clan 18.
Rektora javnog univerziteta bira senat na osnovu javnog konkursa.
Za rektora moze biti izabran nastavnik u nauc¢nonastavnom zvanju redovnog profesora
koji ispunjava uvjete za to zvanje na univerzitetu na kojem se prijavljuje.
Direktora javne visoke Skole bira senat na osnovu javnog konkursa.
Za direktora javne visoke skole moze biti birano lice koje ispunjava uvjete za nastavnika
te visoke Skole.
Rektor, odnosno direktor bira se na mandat od cCetiri godine i moze biti ponovo izabran.

8. Pravni subjektivitet i institucionalna autonomija

Clan 19.
Osim ako zakonom nije drugacije propisano, svaka licencirana javna visokoskolska
ustanova, bilo univerzitet ili visoka Skola, ima puni pravni subjektivitet u vezi s onim
pitanjima koja su predmet ovog Zakona, ukljucujudi i ovlastenja da:
- raspolaze i upravlja zemljistem i zgradama koje su u njenom vlasnistvu, u
skladu s primjenjivim zakonima;
- prima i upravlja sredstvima iz bilo kojeg zakonitog izvora;
- odreduje i ubire sSkolarinu i druge naknade u skladu sa zakonom;
- zaposljava osoblje;
- sklapa ugovore za robe i usluge;
- ustanovljava pravne odnose sa studentima;
- osniva komercijalna preduzeca za obrazovne i istrazivacke svrhe;
- sklapa sporazume s drugim visokoskolskim institucijama u Bosni i Hercegovini
i inozemstvu;
- sklapa wugovorne odnose s privrednim subjektima o javno-privathom
partnerstvu;
- ima druga ovlastenja neophodna za djelotvorno obavljanje svojih funkcija.
Sva novcana sredstva dobivena iz budzeta, vlastiti prihodi, naplacene Skolarine i novcana
sredstva iz drugih izvora pripadaju visokoskolskoj ustanovi i trose se u skladu sa
zakonom, statutom i usvojenim finansijskim planom.

Clan 20.
Statut visokoskolske ustanove predvida organizacionu strukturu unutar ustanove koju
¢ine jedinice koje mogu biti fakulteti, instituti, centri, akademije ili Skole.
S ciljem promocije i osiguranja integracije akademskog, finansijskog i prostornog
planiranja i razvoja ustanove, godinu dana nakon stupanja na snagu ovog Zakona, takve
jedinice nece imati pravni subjektivitet nezavisno od ustanove. U prijelaznom periodu, od
stupanja na snagu ovog Zakona, fakulteti koji ve¢ imaju status pravnog lica u skladu sa
sadasnjim propisima mogu taj status zadrzati, ali ne mogu stvarati finansijske obaveze
van naznacenog prijelaznog perioda.
S ciljem promocije inicijative jedinica, statutom ustanove precizira se na koji nacin i u
kojem omjeru jedinice imaju akademska i finansijska ovlastenja i preuzimaju
odgovornost unutar ustanove. Statutom se reguliraju pitanja u vezi s otvaranjem
trezorskog podracuna organizacione jedinice, nacin nastupa organizacionih jedinica na
trzistu, nacin raspolaganja novc¢anim sredstvima koja se ostvare na trzistu, donacijama ili
na drugi nacin van budzetskog finansiranja.



Clan 21.
VisokosSkolske ustanove uzivaju slobodu u nastavnom i naucnoistrazivackom radu u
okviru svojih licenci, bez mijeSanja organa javne vlasti.
Posebnim zakonom reguliraju se pitanja naucnoistrazivackog rada.
Naucnoistrazivacki rad na visokoskolskim ustanovama moze se sufinansirati iz sredstava
budzeta institucija BiH i medunarodnih obaveza BiH, u skladu s vazeéim propisima na
drzavnom nivou.

Clan 22.
Visokoskolske ustanove, u skladu s odredbama ovog Zakona, imaju pravo:
- izabrati svoja upravna i rukovodna tijela i odrediti im mandat;
- urediti svoje strukture i aktivnosti vlastitim pravilima u skladu s ovim
Zakonom, drugim vazeéim zakonima i svojim statutima;
- izabrati nastavno i drugo osoblje;
- primati studente i odrediti metode nastave i provjere znanja studenata;
- samostalno razvijati i primjenjivati nastavne planove i programe i istrazivacke

projekte;

- u okviru raspolozivih finansijskih sredstava izabrati predmete koji ¢e se
predavati;

- na univerzitetima, dodjeljivati zvanja profesorima i drugom osoblju;

- odrediti kao sluzbeni jezik, ili sluzbene jezike, jedan ili viSe jezika

konstitutivnih naroda Bosne i Hercegovine.

Clan 23.
Obijekti licenciranih visokoskolskih ustanova su nepovredivi.
Bez odobrenja rektora univerziteta, direktora visoke Skole ili lica koje su oni ovlastili,

policija i drugi organi za gonjenje i spreCavanje krivicnih djela nemaju pristup
univerzitetu ili visokoj skoli.

Izuzetno, s ciljem sprecCavanja krivicnog djela ili zaustavljanja izvrSenja krivicnog djela
mogu se preduzeti neophodne mjere, s tim da se o preduzetim radnjama odmah
obavijesti uprava univerziteta, odnosno visoke Skole.

9. Prava i obaveze akademskog osoblja

Clan 24.

Svaka visokoskolska ustanova ¢e u svoj statut ili ekvivalentni osnovni dokument unijeti i
to da akademsko osoblje uZiva slobodu, u okviru zakona, da ispituje i testira steCeno
znanje i da nudi nove ideje i kontroverzna ili nepopularna misljenja, a da se time ne
izlaze opasnosti od gubitka zaposlenja ili bilo koje druge privilegije koju eventualno u
visokoskolskoj ustanovi uziva.

Pravo akademskog osoblja visokoskolskih ustanova na slobodu govora moze biti
ograni¢eno samo zakonom.

Clan 25.
Statut svake javne visokoSkolske ustanove i osnovni dokument svake privatne
visokoskolske ustanove, kao uvjet za akreditaciju, sadrzi i odredbe koje:
- osiguravaju osoblju slobodu organiziranja i okupljanja u skladu sa zakonom;
- Stite osoblje od diskriminacije prema bilo kojoj osnovi, kao Sto su: spol, rasa,
seksualna orijentacija, bracni status, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko
ili drugo misljenje, nacionalno, etnicko ili socijalno porijeklo, povezanost s
nekom nacionalnom zajednicom, imovina, rodenje ili bilo koji drugi status.



Clan 26.
Akademsko osoblje visokoSkolskih ustanova ima pravo objavljivati rezultate svog
istrazivackog rada, u skladu s pravilima koje univerzitet ima u vezi s koriStenjem prava
na intelektualnu imovinu u korist univerziteta i postujuci prava tredih lica.

10. Akademska zvanja

Clan 27.
VisokoSkolske ustanove dodjeljuju akademska zvanja, koja mogu biti nastavna,
nauc¢nonastavna ili umjetnicka.
Univerzitet dodjeljuje nau¢nonastavna i umjetnicka zvanja, i to:
- redovni profesor
- vanredni profesor
- docent
- lektor
- visi asistent
- asistent.
Visoka skola dodjeljuje nastavna i umjetnicka zvanja, i to:
- profesor visoke Skole
- predavac visoke Skole
- asistent.

11. Izbor akademskog osoblja

Clan 28.
Minimalni uvjeti za izbor akademskog osoblja u nau¢nonastavna zvanja na visokoskolskoj
ustanovi su:

- asistent: odgovarajuéi univerzitetski stepen sa najmanje 240 ECTS bodova i
najnizom prosje¢nom ocjenom 8 ili 3,5;

- visi asistent: stepen drugog ciklusa (magisterij);

- lektor: stepen drugog ciklusa (magisterij);

- docent: naucni stepen doktora u datoj oblasti, najmanje tri naucna rada
objavljena u priznatim publikacijama, pokazane nastavnicke sposobnosti;

- vanredni profesor: proveden najmanje jedan izborni period u zvanju docenta,
te najmanje pet naucnih radova objavljenih u priznatim publikacijama,
objavljena knjiga i originalni stru¢ni uspjeh kao Sto je projekt, patent ili
originalni metod, sve nakon izbora u zvanje docenta, mentorstvo kandidata za
stepen drugog ciklusa;

- redovni profesor: proveden najmanje jedan izborni period u zvanju vanrednog
profesora, najmanje dvije objavljene knjige, najmanje osam naucnih radova
objavljenih u priznatim publikacijama, sve nakon sticanja zvanja vanrednog
profesora, te uspjesno mentorstvo kandidata za stepen drugog i treceg ciklusa.

Clan 29.
Minimalni uvjeti za izbor u umjetni¢ckonastavna zvanja u koja se bira akademsko osoblje
na studijskim profilima na univerzitetu, ako je za nastavni predmet od narocitog znacaja
umjetnicki kriterij, su:
- asistent: zavrSen stepen prvog ciklusa, s najmanje 240 ECTS bodova i
prosjecnom ocjenom 8 ili 3,5;
- viSi asistent: zavrsen stepen drugog ciklusa, odnosno stepen prvog ciklusa i
javno predstavljeni oblici umjetnickog stvaralastva;
- docent: zavrsen stepen najmanje prvog ciklusa, veci broj javno predstavljenih
oblika umjetnic¢kog stvaralastva i pokazani rezultati u nastavnom radu;
- vanredni profesor: zavrSen stepen najmanje prvog ciklusa, veéi broj javno
predstavljenih oblika umjetnickog stvaralastva, priznanja za uspjesno



djelovanje u odgovarajucoj oblasti umjetnosti i pokazani rezultati u nastavnom
radu;

- redovni profesor: zavrSsen stepen najmanje prvog ciklusa, veéi broj javno
predstavljenih oblika umjetnickog stvaralastva koji su znacajno doprinijeli
razvoju kulture i umjetnosti i doprinos podizanju nastavnog i umjetnickog
kadra.

Clan 30.
Minimalni uvjeti za izbor u nastavna zvanja na visokoj skoli su:
- asistent: zavrSen stepen prvog ciklusa, s najmanjom prosje¢nom ocjenom 8 ili

3,5;
- predavac visoke Skole: zavrSen stepen drugog ciklusa i pokazana nastavna
sposobnost;
- profesor visoke Skole: zavrSen stepen treceg ciklusa i pokazana nastavna
sposobnost.
Na visokoj Skoli nastavu mogu izvoditi i lica koja imaju zvanja redovnog profesora,

vanrednog profesora i docenta birana na univerzitetima.

Clan 31.
Minimalni uvijeti za izbor u umjetnicka zvanja na visokoj skoli su:
- asistent: zavrSen stepen prvog ciklusa, s najmanjom prosje¢nom ocjenom 8 ili
3,5.
- predavaC visoke Skole: zavrSen stepen najmanje prvog ciklusa, javno
predstavljeni oblici umjetnickog stvaralastva i pokazana nastavna sposobnost.
- profesor visoke Skole: zavrSen stepen prvog ciklusa, istaknuti javno
predstavljeni oblici umjetnickog stvaralastva i pokazana nastavna sposobnost.
Na visokoj Skoli nastavu mogu izvoditi i lica koja imaju izbor na umjetni¢konastavnim
predmetima na univerzitetima.

Clan 32.
Prilikom izbora u isto ili viSe zvanje uzimaju se u obzir samo objavljeni radovi, knjige i
rezultati vlastitih istrazivanja u primjeni, projekti, te mentorstva, odnosno javno
predstavljeni oblici umjetnickog stvaralastva u vremenu od posljednjeg izbora.

Clan 33.
Period na koji se bira akademsko osoblje na univerzitetu je:
- asistent na period od Cetiri godine bez moguénosti reizbora;
- visi asistent na period od pet godina s moguénos¢u ponovnog izbora iskljucivo
ako postigne stepen treceg ciklusa;
- lektor na period od pet godina bez moguc¢nosti reizbora;
- docent na period od pet godina s moguc¢nos¢éu ponovnog izbora;
- vanredni profesor na period od Sest godina s moguénoséu ponovnog izbora;
- redovni profesor trajno.
Redovni profesor zaklju¢uje ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Period na koji se bira akademsko osoblje na visokoj skoli je:
- asistent na period od Cetiri godine bez mogucnosti reizbora;
- predavaC visoke Skole na period od pet godina s moguc¢noséu ponovnog
izbora;
- profesor visoke Skole trajno.
Akademsko osoblje zakljucuje ugovor o radu s visokoskolskom ustanovom na odredeno
vrijeme, i to na period na koji je izabran. Nakon isteka tog perioda visokoskolska
ustanova duzna je zakljuciti novi ugovor o radu sa svakim ¢lanom akademskog osoblja
koji je izabran u isto ili viSe akademsko zvanje.



Clan 34.
Izbor akademskog osoblja se u svim slucajevima vrsi javnim konkursom, u skladu s
kriterijima odredenim zakonom, statutom visokoskolske ustanove i opceprihvaéenim
standardima u datoj struci.

Clan 35.
Zastita prava akademskog i drugog osoblja visokoskolskih ustanova ostvaruje se u
skladu sa statutom i drugim aktima visokoskolske ustanove. Protiv konacne odluke
visokosSkolske ustanove moze se pokrenuti spor pred nadleznim sudom.

12. Prava i obaveze studenata

Clan 36.
Studenti koji su primljeni i upisani u visokoskolsku ustanovu stupaju u ugovorni odnos s
tom ustanovom.
Studenti imaju sljedeca prava, koja mogu biti dodatno razradena u statutu ustanove:

- prisustvovati svim predavanjima, seminarima i drugim oblicima nastave
organiziranim u okviru njihovih predmeta u skladu s njihovim polozajem i
zavisno od mogucnosti i drugih oblika organizirane nastave;

- koristiti biblioteke i druge usluge za studente, koji se nalaze u ustanovi;

- ucestvovati na izborima za studentska mjesta u studentskim predstavnickim i
drugim tijelima ustanoviljenim u skladu sa statutom ustanove, i

- pravo na priznavanje i prijenos bodova izmedu akreditiranih visokoskolskih
ustanova u Bosni i Hercegovini.

Clan 37.
Studenti upisani na univerzitet ili visoku Skolu obavezni su:
- pridrzavati se pravila koje je uspostavila ustanova;
- ukazivati duzno postovanje prema pravima osoblja i drugih studenata;
- ukazivati duznu i punu paznju svom studiju i ulestvovati u akademskim
aktivnostima.

Clan 38.
Statut ili ekvivalentni osnovni dokument svake visokoskolske ustanove sadrzi odredbe
koje:

- osiguravaju slobodu studenatima da, u skladu sa zakonom, ispituju i testiraju
steCena znanja i da nude nove ideje te kontroverzna i nepopularna misljenja, a
da se time ne izlazu opasnosti od gubitka svog statusa ili bilo koje druge
privilegije koju eventualno u ustanovi uzivaju;

- osiguravaju studentima, u skladu sa zakonom, slobodu govora, organizacije i
okupljanja;

- Stite studente od diskriminacije prema bilo kojem osnovu, kao Sto su: spol,
rasa, seksualna orijentacija, bracni status, boja koze, vjera, jezik, politicko ili
drugo misljenje, nacionalno, etnicko ili socijalno porijeklo, povezanost s nekom
nacionalnom zajednicom, imovina, rodenje ili bilo koji drugi status;

- pruzaju pravi¢ne i nepristrasne mehanizme rjeSavanja disciplinskih pitanja
koja se tic¢u studenata.

Clan 39.
Studenti imaju pravo iznijeti svoja videnja u pogledu kvaliteta nastave ili drugih usluga
ustanove, a statut sadrzi odredbe za pravi¢no rjeSavanje takvih prituzbi.
Okolnosti pod kojima studenti mogu biti ispisani iz akademskih ili disciplinskih razloga,
kao i zalbene procedure, razradene su statutom ustanove.
Studenti imaju pravo osporiti pred nadleznim sudom sve konacne odluke visokoskolske
ustanove iz stava 2. ovog Clana koje se na njih odnose.



Clan 40.
Statut ili drugi osnovni dokument visokoskolske ustanove predvida uspostavu
studentskog predstavnickog tijela.
Predstavnicko tijelo zastupa interese studenata i daje doprinos drustvenim, kulturnim,
akademskim ili fizicko-rekreativnim potrebama studenata, na osnovu demokratskih
principa i u skladu sa zakonom.
Studentska predstavnicka tijela mogu osnovati asocijaciju studentskih predstavnickih
tijela u Bosni i Hercegovini, putem kojih se ostvaruje c¢lanstvo u medunarodnim
organizacijama i asocijacijama studenata.

Clan 41.
Status studenta prestaje zavrsetkom studijskog programa i dobivanjem stepena za koji
se Skoluje, ispisom iz visokosSkolske ustanove prije zavrSetka studija, odnosno kada
student ne upiSe narednu godinu studija, ne obnovi upis u istu godinu u propisanom
roku, a ne miruju mu prava i obaveze studenta.
Status redovnog studenta moze prestati i ako visokoSkolska ustanova izrekne takvu
disciplinsku mjeru. Status redovnog studenta prestaje i kada redovni student dva puta
obnovi istu studijsku godinu i ne stekne uvjete za upis u viSu godinu studija.

DIO III. INSTITUCIJE U OBLASTI VISOKOG OBRAZOVANJA
1. Ministarstvo civilnih poslova BiH

Clan 42.
Ministarstvo civilnih poslova BiH odgovorno je za provodenje ovog Zakona i za:

- koordinaciju i razvoj visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini, uz konsultacije
s drugim nadleznim ministarstvima;

- promociju integracije nastavnog i istrazivackog rada i stimulaciju istrazivackih
programa na univerzitetima;

- promociju mobilnosti studenata i osoblja u oblasti visokog obrazovanja u
Evropi i u svijetu;

- promociju veza izmedu visokoskolskih ustanova u Bosni i Hercegovini i
visokoskolskih ustanova u regiji i u svijetu;

- promociju jednakih mogucnosti pristupa visokom obrazovanju, stru¢nom
razvoju i obuci, cjelozivotnom ucenju i svim drugim aspektima visokog
obrazovanja;

- podrZzavanje i podsticanje jacih veza izmedu sektora visokog obrazovanja,
industrije, privrede i drustva.

2. Rektorska konferencija Bosne i Hercegovine

Clan 43.
Sporazumom univerziteta uspostavlja se Rektorska konferencija Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: Rektorska konferencija).
Rektorska konferencija utvrduje i zastupa zajednicke interese univerziteta u Bosni i
Hercegovini, te ostvaruje saradnju sa institucijama u oblasti obrazovanja u Bosni i
Hercegovini.
Punopravni Clanovi Rektorske konferencije mogu biti rektori licenciranih i akreditiranih
univerziteta u Bosni i Hercegovini.
Rektorska konferencija finansira se iz doprinosa c¢lanova Rektorske konferencije, te
drugih prihoda koje ostvari.
Rektorska konferencija djeluje i kao savjetodavno tijelo za provodenje reforme visokog
obrazovanja.
Rektorska konferencija odluke donosi konsenzusom.




3. Centar za informiranje i priznavanje dokumenata

Clan 44.
Ovim Zakonom osniva se Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz oblasti
visokog obrazovanja (u daljnjem tekstu: CIP).
CIP je samostalna upravna organizacija, a nadlezan je za informiranje i poslove
priznavanja u oblasti visokog obrazovanja u okviru Konvencije o priznavanju diploma u
visokom obrazovanju (u daljnjem tekstu: Lisabonska konvencija).

Clan 45.
CIP je nadlezan za:

- informiranje i priznavanje u oblasti visokog obrazovanja;

- koordiniranje i medunarodnu razmjenu akademskog osoblja, studenata i
programa u oblasti visokog obrazovanja;

- predstavljanje Bosne i Hercegovine u medunarodnim projektima u oblasti
visokog obrazovanja iz svoje nadleznosti;

- kroz medunarodne mreze centara za informacije (mreze ENIC/NARIC) pruza
informacije visokosSkolskim ustanovama u Bosni i Hercegovini u vezi sa stranim
visokoskolskim ustanovama i programima kao osnov za priznavanje stepena i
diploma za dalje Skolovanje na visokoSkolskim ustanovama u Bosni i
Hercegovini i predstavlja Bosnu i Hercegovinu u tim mrezama;

- daje obavjestenje i misljenje o stranim stepenima i diplomama u Bosni i
Hercegovini s ciljem nastavka sSkolovanja na visokoskolskim ustanovama u
Bosni i Hercegovini;

- daje savjete i informacije o pitanjima iz svog djelokruga stranama sa
zakonitim interesom;

- u skladu s Lisabonskom konvencijom i njenim prate¢im dokumentima, donosi
preporuke ministarstvu Republike Srpske, kantonalnim ministarstvima i Brcko
Distriktu BiH o priznavanju diploma stecenih van Bosne i Hercegovine s ciljem
zaposlenja, nastavka obrazovanja i ostvarivanja drugih prava koja proisticu iz
steCene kvalifikacije.

Clan 46.
Rad CIP-a ureduje se statutom.
Saglasnost na statut CIP-a daje Vije¢e ministara BiH.
CIP-om rukovodi direktor kojeg, nakon provedenog javnog konkursa, imenuje Upravni
odbor CIP-a. Direktor se imenuje na mandat od cetiri godine.
CIP-om upravlja upravni odbor koji ima sedam clanova. Vije¢e ministara BiH bira Upravni
odbor poslije provedenog javnog konkursa na bazi pariteta. U Upravni odbor biraju se po
dva predstavnika iz svakog konstitutivhog naroda i jedan predstavnik nacionalnih
manjina.
Clanovi Upravnog odbora CIP-a biraju se na mandat od tri godine s moguéno$éu reizbora,
pod uvjetom da se inicijalno imenovanje provede u fazama, tako da svake godine jedna
trec¢ina ¢lanova bude reizborna ili ponovo imenovana.
Upravni odbor odlucuje veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova pod uvjetom da takvu
vecinu Cini po jedan glas predstavnika svakog konstitutivnog naroda.
CIP se finansira iz budzeta institucija BiH.

4. Agencija za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta

Clan 47.
Ovim Zakonom osniva se Agencija za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta (u
daljnjem tekstu: Agencija).
Agencija je samostalna upravna organizacija.




Clan 48.

Agencija je nadlezna za:

utvrdivanje jasnih, transparentnih i pristupacnih kriterija za akreditaciju
visokoskolskih ustanova i donosenje normi kojima se odreduju minimalni
standardi u oblasti visokog obrazovanja;

utvrdivanje kriterija za izbor domacdih i medunarodnih struc¢njaka koji daju
ocjenu i obavljaju reviziju kvaliteta i daju preporuke o akreditaciji
visokoskolskih ustanova;

davanje preporuka o kriterijima i standardima ministarstvu Republike Srpske,
kantonalnim ministarstvima i Brcko Distriktu BiH za osnivanje i zatvaranje
visokoskolskih ustanova, te za prestrukturiranje studijskih programa;

davanje preporuka o kriterijima za licenciranje visokoSkolskih ustanova i
studijskih programa;

davanje preporuke o najnizim Skolarinama za sve studente na akreditiranim
visokoskolskim ustanovama, s ciljem uskladivanja najnizih sSkolarina na cijeloj
teritoriji Bosne i Hercegovine;

davanje savjeta o politici rada i razvoja ministarstvu Republike Srpske,
kantonalnim ministarstvima i Bréko Distriktu BiH;

davanje savjeta i informacija o pitanjima iz svoje nadleznosti zainteresiranim
strankama;

utvrdivanje standarda kvaliteta, analizu kvaliteta, davanje preporuka za
otklanjanje nedostataka kvalitete studija i visokoSkolskih ustanova;
predstavljanje Bosne i Hercegovine u medunarodnim organizacijama za
kvalitet u visokom obrazovanju;

predlaganje opc¢ih smjernica i kriterija na osnovu kojih se iz budZeta institucija
BiH mogu dodjeljivati sredstva visokoskolskim ustanovama za
naucnoistrazivacki rad;

donosenje pravilnika i drugih akata iz svoje nadleznosti.

4.1. Akreditacija visokoskolskih ustanova

Clan 49.

U oblasti akreditacije, Agencija je nadlezna za:

raspisivanje javnog konkursa za izbor domacdih i medunarodnih strucnjaka za
ocjenjivanje i reviziju kvaliteta i davanje preporuka o akreditaciji
visokoskolskih ustanova, odnosno njihovih studijskih programa (u daljnjem
tekstu: strucnjaci);

osnivanje komisije za utvrdivanje liste stru¢njaka koji zadovoljavaju kriterije iz
¢lana 48. alineja 2. ovog Zakona. Komisija ima pet ¢lanova, a Cini je po jedan
predstavnik Rektorske konferencije, jednog kantonalnog ministarstva,
ministarstva Republike Srpske, Brcko Distrikta BiH, te predstavnik Agencije;
dostavljanje utvrdene liste stru¢njaka na usvajanje svim ministarstvima
obrazovanja u BiH i nadleznom odjelu Brcko Distrikta BiH;

imenovanje komisije strucnjaka, na osnovu prijedloga nadleznih obrazovnih
vlasti u pogledu izbora struc¢njaka s utvrdene liste stru¢njaka;

davanje preporuke nadleznim obrazovnim vlastima o akreditaciji visokoSkolske
ustanove, odnosno studijskog programa, na osnovu miSljenja komisije
stru¢njaka;

postupak i rjeSenje o akreditaciji i licenciranju visokoskolskih ustanova koje
donose ministarstvo Republike Srpske, kantonalna ministarstva i Bréko Distrikt
BiH, u skladu s ¢lanom 48. alineja 1. ovog Zakona;

ocjenjivanje uskladenosti rjeSenja o akreditaciji s normama i kriterijima iz
¢lana 48. alineja 1. ovog Zakona i, u slu¢aju utvrdene neuskladenosti, davanje
preporuke Upravnom odboru za preduzimanje daljnjih mjera, sve do mjere
ponistenja rjeSenja o akreditaciji. Zalbu na rjeSenje o ponistenju rjeSenja o
akreditaciji nadlezne obrazovne vlasti podnose Upravnom odboru Agencije;




- vodenje drzavnog registra akreditiranih visokoskolskih ustanova;

- stalnu dostupnost na svojoj internet stranici liste akreditiranih visokoskolskih
ustanova u Bosni i Hercegovini i njeno objavljivanje najmanje jednom godisSnje
u "Sluzbenom glasniku BiH", a najmanje dva puta godiSnje u trima
visokotiraznim dnevnim novinama.

4.2. Forma i sadrzaj diplome i dodatka diplomi

Clan 50.
Agencija donosi uputstvo o formi i sadrzaju diplome i dodatka diplome koju izdaju
akreditirane visokoSkolske ustanove.

4.3. Statut i tijela Agencije

Clan 51.
Rad Agencije ureduje se statutom.
Saglasnost na statut Agencije daje Vije¢e ministara BiH.
Agencijom za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta rukovodi direktor.
Direktora i njegove zamjenike bira, nakon provedenog javnog konkursa, Vije¢e ministara
BiH.
Mandat direktora i njegovih zamjenika je Cetiri godine.
Direktor i zamjenici direktora ne mogu biti iz istog konstitutivhog naroda.
Agencijom upravlja Upravni odbor koji ima deset ¢lanova.
Upravni odbor Cine po tri ¢lana iz sva tri konstitutivna naroda i jedan Clan iz reda ostalih.
Clanove upravnog odbora Agencije bira Parlamentarna skupstina BiH na mandat od tri
godine s mogucnos¢éu reizbora, pod uvjetom da se inicijalno imenovanje provede u
fazama, tako da svake godine jedna trec¢ina clanova bude reizborna, ili ponovo
imenovana.
Upravni odbor odlucuje veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova pod uvjetom da takvu
vecinu Cine najmanje dvije trecine glasova predstavnika svakog konstitutivnog naroda.
Upravni odbor ¢ini najmanje 50% redovnih profesora univerziteta.

4.4. Finansiranje Agencije

Clan 52.
Agencija se finansira iz budZeta institucija BiH i iz vlastitih prihoda.

DIO IV. AKADEMSKI STEPENI I DIPLOME
1. Dodjela akademskih stepena i diploma

Clan 53.
Akreditirana visokoSkolska ustanova ovlastena je da dodjeljuje akademske stepene i
diplome navedene u njenom uvjerenju o akreditaciji.
Statut visokoskolske ustanove navodi akademske stepene i diplome koje ustanova
dodjeljuje te ukljuCuje i ovlastenje da donosi akademska i druga pravila za dodjelu takvih
stepena i diploma.
Stepen prvog ciklusa i drugi programi koji vode do diplome koje nudi javna visokoskolska
ustanova ustrojeni su fleksibilno, tako da omoguce ulazak i izlazak u odgovarajuc¢im
fazama, s dodjelom kreditnih bodova i/ili kvalifikacija, zavisno od napretka koji je student
ostvario.
U formuliranju pravila, javna visokoskolska ustanova osigurava postivanje vazeceg
evropskog sistema prijenosa kreditnih bodova.




Osim ovoga, visokoskolska ustanova uziva slobodu organizacije svojih planova i
programa, shema provjere znanja i ocjenjivanja, kroz pravila koja su transparentna,
pravi¢na i lako dostupna studentima.

Clan 54.
Nadlezni drzavni organi, te drugi organi i organizacije u Bosni i Hercegovini ¢e, u svrhu
zaposlenja ili javne funkcije, priznavati samo one akademske stepene i diplome koje
izdaju akreditirane visokoskolske ustanove.
Duznost akreditirane visokoskolske ustanove je da svakom licu, kojem dodijeli akademski

stepen ili diplomu, izda diplomu i dodatak diplomi ovjeren pecatom visokoskolske
ustanove.

Clan 55.
Nakon sSto su dodijeljeni, akademski stepen ili diploma mogu se opozvati samo u

posebnim okolnostima datim u pravilima sadrzanim u statutu visokoskolske ustanove i na
takvu odluku moze se podnijeti zalba pred nadleznim sudom.

Ministarstvo civilnih poslova BiH moze, u konsultacijama s drugim relevantnim vladinim
tijelima, propisati, u formi pravila, obrazovne zahtjeve koji predstavljaju dodatak u
odnosu na akademski stepen ili diplomu, za ulazak u bilo koju profesiju koja moze biti
regulirana drugim zakonom, ili u smislu bilo koje medunarodne konvencije ili sporazuma.

DIO V. ZAVRSNE ODREDBE
1. SteCena naucna i stru¢na zvanja

Clan 56.
Lica koja su stekla odredena naucna i stru¢na zvanja zadrzavaju pravo njihovog
koristenja u skladu s propisima prema kojima su ih stekli.
Lica iz stava 1. ovog ¢lana mogu traziti od visokoSkolske ustanove na kojoj su stekli ta
zvanja da im u postupku i pod uvjetima predvidenim statutom visokosSkolske ustanove
izda dokument (potvrdu ili diplomu) o ekvivalenciji prije steCenog akademskog naziva s
novim akademskim nazivima. Lica iz stava 1. ovog ¢lana imaju pravo i na izdavanje
dodatka diplomi.
Doktorat nauka steCen prema propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovog
Zakona istovrsni su s doktoratima nauka stecenim prema ovom Zakonu, te lica koja su ih
stekla imaju ista prava kao i lica koja su doktorat nauka stekla prema ovom Zakonu.

Clan 57.
Lica izabrana u akademska zvanja koja ta zvanja imaju na dan stupanja na snagu ovog
Zakona zadrzavaju ta zvanja.
Ako ovaj Zakon ili propisi koji su vazili prije njegovog stupanja na snagu za zatecena
zvanja ili radna mjesta zahtijevaju reizbor ili izbor u viSe zvanje, reizbor ili postupak
izbora u isto zvanje provest ¢e se u roku koji predvida propis prema kojem je izbor
izvrsen. Ako taj propis ne predvida rok, izbor ili reizbor provest ¢e se u roku predvidenom
ovim Zakonom i racuna se od dana njegovog stupanja na snagu. U svakom slucaju,
reizbor ili izbor provest ¢e se prema odredbama ovog Zakona.
Izbori u akademska zvanja zapoceti prema odredbama propisa koji su vazili prije
stupanja na snagu ovog Zakona zavrsit ¢e se prema tim propisima najkasnije u roku od
godine dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

2. Prilagodavanje studija ovom Zakonu
Clan 58.

Visokoskolske ustanove pocinju s prilagodavanjem studija ovom Zakonu danom njegovog
stupanja na snagu. Ustrojavanje c¢e se zavrsiti i organizacija studija poceti provoditi




prema odredbama ovog Zakona u roku od godinu dana od dana njegovog stupanja na
snagu, od kada ¢e se obavezno uvesti i ECTS sistem.

3. Pravo na zavrsetak studija

Clan 59.
Studenti upisani na dodiplomski i postdiplomski studij na dan stupanja na snagu ovog
Zakona imaju pravo zavrsiti studij prema nastavnom programu i uvjetima koji su vazili
prilikom upisa u prvu godinu studija i ste¢i odgovarajuéi struc¢ni, odnosno naucni naziv
prema propisima koji su vazili prije stupanja na snagu ovog Zakona.
Studenti kojima je na osnovu prijasnjih propisa odobrena tema za izradu doktorskog rada
bez doktorskog studija imaju pravo odbrane doktorskog rada i sticanja doktorata nauka
prema propisima koji su vazili do stupanja na snagu ovog Zakona.
Visokoskolske ustanove mogu ograniciti trajanje prava na zavrSetak studija prema stavu
2. ovog c¢lana na odredeni broj godina, ali ne na manji broj godina od onoga koji je
studentu ostao do zavrsSetka studija prema programu po kojem je poceo studij uvecan za
dvije godine.
Nakon uvodenja studija prema ovom Zakonu, studenti iz stava 2. ovog clana koji ne
zavrSe studij prema starom studijskom planu i programu mogu studij nastaviti prema
ovom Zakonu i na njemu zasnovanom nastavnom programu u skladu sa statutom
visokoskolske ustanove.

4. Uskladivanje statuta i integracija univerziteta

Clan 60.
VisokoSkolske ustanove uskladit ¢e svoje statute i druge opce akte neophodne za
uskladivanje organizacije s ovim Zakonom u roku od Sest mjeseci od dana njegovog
stupanja na snagu.
Clanovi upravnih tijela, rektori i prorektori visokogkolskih ustanova, te dekani i prodekani
fakulteta izabrani prije stupanja na snagu ovog Zakona ostaju na istoj duznosti do isteka
mandata na koji su izabrani.
Integriranje visokosSkolskih ustanova pocinje danom stupanja na snagu ovog Zakona, a
zavrsit ¢e se u roku od jedne godine od njegovog stupanja na snagu.

5. Prijelazni period za akreditaciju i licenciranje

Clan 61.

Stupanjem na snagu ovog Zakona, postojee visokoskolske ustanove dobivaju
privremenu akreditaciju od nadlezne institucije. U privremenoj akreditaciji odreduje se
rok u kojem ¢e se obaviti akreditacija svakog pojedinog programa koji se izu¢ava na tim
visokoskolskim ustanovama, a sve u skladu s kriterijima i procedurama za akreditaciju i
standardima.

Akreditacija visokoskolskih ustanova bit ¢e obavljena u periodu od najvise Cetiri godine
od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

6. Imenovanje vrsioca duznosti i rok za donosSenje propisa

Clan 62.
Vijece ministara BiH ¢e u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona
imenovati upravne odbore i vrSioce duznosti direktora CIP-a i Agencije.
Agencija ¢e u roku od godinu dana donijeti propise iz svoje nadleznosti.




7. Uskladivanje drugih zakona

Clan 63.
Zakoni Republike Srpske i kantonalni zakoni iz oblasti visokog obrazovanja uskladit ¢e se
s odredbama ovog Zakona u periodu od Sest mjeseci nakon njegovog stupanja na snagu.
Sva pitanja iz oblasti visokog obrazovanja koja nisu regulirana ovim Zakonom regulirat
¢e se zakonima na nivou Republike Srpske i kantona.

8. Status visih skola

Clan 64.
Zakonom Republike Srpske i zakonima kantona rijeSit ¢e se status dosadasnjih visih
Skola najkasnije u roku od jedne godine od dana stupanja na snagu ovog Zakona.
Studenti upisani na vise Skole i studijske odsjeke u dvogodisnjem trajanju prije stupanja
na snagu ovog Zakona imaju pravo i obavezu zavrsiti zapoceti studij po nastavnom planu
i programu koji je vazio u vrijeme njihovog upisa, u roku utvrdenom statutom tih
ustanova.

9. Teoloski fakulteti, visoke teoloske Skole i akademije

Clan 65.
Odredbe ovog Zakona ne odnose se na teoloske fakultete, visoke teoloske skole i
akademije. Ove institucije mogu biti u sastavu univerziteta Sto se regulira posebnim
ugovorom.

10. Stupanje na shagu
Clan 66.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
BiH".




